STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 2021 YILI KALITE HEDEF EYLEM PLANI

STRATEJI FAALIYET KAYNAK PLANLANAN | GERCEKLESEN | SORUMLU
Sira (2021) (2020)
No
1 Rektorluk Personel ihtiyag | Universite idari Ocak- Arahk Daire
Makamina tespiti islemleri | ve akademik 2021 1 Baskani
miiracaat personel kaynagi
2 Genel idareye durum Universite idari Ocak -Aralk Daire
Sekreterlikten bildirme ve personeli ve 2021 Baskani
talep ve diger personel yer birim personeli 1
personelin degisikligi
vekaleti islemleri
3 Genel Sekreterlik | Sosyal aktivite Hakkari dogasi ve | Ocak -Aralik Sube
Makamindan ve moral cevre iller 2021 0 Mudard
talep zamanlari
yapilmasi
4 Mevzuat kitaplari | ilgili bakanlik | Yasalar, Ocak- Arahk %100 Sube
ve egitimleri web. Sayfalari | yonetmelikler, 2021 Mudard
ve resmi | yonergeler ve
gazetenin takibi | tebligler
5 Rektorluk -Bilgi ahgverisi -Resmi gazete Ocak- Aralik | %100 Daire
Makamina -Mevzuat takibi | -Bakanlk web. 2021 Baskani
miiracaat -Egitim verme Sayfalari
-Egitim birimleri
6 Harcama Birimlerin takibi | -Sikayetler Ocak -Aralk Daire
Birimlerinin ve uyarilmasi -Msteri talepleri | 2021 %100 Baskani
calismasi
7 Kalite islemlerin Kalite Ocak-Aralik Kalite
koordinatorligu zamaninda koordinatorlagti | 2021 0 Birim
ile iliski yapilmasi ve ve mevzuatlar Temisilcisi
egitim
diizenlenmesi
8 TS EN ISO 9001 Egitim ve belge | ilgi mevzuat Ocak-Aralik Daire
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