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BiRiMi Olcme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
GOREV ADI Alan Danisma Kurulu
AMIRI Koordinator

Olgme ve Degerlendirme Koordinatdrliigiiniin yiiriittiigii
politikalar, politika belgeleri, sinav ve degerlendirme
standartlari, psikometrik analiz modelleri ile &gretmen
yetistirme miifredatina entegre Olgme-degerlendirme
stireclerine iligkin bilimsel, yontemsel ve stratejik
danismanlik sunulmasi.

SORUMLULUK ALANI

YERINE GOREVLENDIRILECEK

Kisi
Fakulte/Bolim  genelinde  uygulanan  Olgme  ve
degerlendirme sistematiginin giincel bilimsel, akademik
GOREV AMACI ve psikometrik standartlara, teknolojik gelismelere ve

akreditasyon (EPDAD, YOKAK vb.) kriterlerine uygun
sekilde niteliksel olarak gelistirilmesine, izlenmesine ve
yoOnlendirilmesine stratejik danismanlik saglamak.

- Belirlenen periyotlarda toplanarak Olgme ve
Degerlendirme  Koordinatorliigliniin ~ stratejik  plani,
calisma takvimi ve oncelikli faaliyet alanlari hakkinda
tavsiye kararlar1 almak.

- Tasarlanan smav matrisleri, rubrikler, performans
gorevleri ve alternatif Olgme araglarmin gecerlik,
giivenirlik ve kullamighlik standartlarint  uzmanlik
perspektifiyle degerlendirmek.

- Egitimde 6l¢me ve degerlendirmede 6ne ¢ikan yenilik¢i
yaklagimlar  (yapay zekd destekli degerlendirme,
TEMEL iS VE SORUMLULUKLAR otomatize puanlama, siire¢ odakli degerlendirme vb.)
dogrultusunda  koordinatorliige yontemsel rehberlik
sunmak.

- Sinav sonuglarina iliskin madde analizi, gilicliik-ayirt
edicilik ve test giivenirligi raporlarini biitiinciil bir gozle
degerlendirerek iyilestirme ve PUKO dongtisii onerileri
gelistirmek.

- Ogretim elemanlarinin Olgme-degerlendirme
okuryazarligini artirmaya yonelik diizenlenecek egitim,
seminer ve rehber materyal hazirliklarina danigmanlik
destegi vermek.

- Olgme ve Degerlendirme Koordinatdrliigiiniin ¢alisma
usul, esas ve rehber taslaklarini inceleme, diizeltme ve
gelistirme Onerisinde bulunma.

- Olgme-degerlendirme siireglerinin iyilestirilmesine
YETKILERi yonelik baglayici olmayan ancak stratejik nitelikte tavsiye
kararlar1 alma ve bu kararlar1 koordinatorliige / dekanliga
sunma.

- Kurul toplant1 tutanaklarini, danismanlik raporlarini ve
tavsiye Kararlarini onaylama ve imzalama.
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GOREV TANIMINI HAZIRLAYAN

ADI SOYADI: TARIH: IMZA:
ONAYLAYAN
ADI SOYADI: TARIH: IMZA:

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ediyorum.

Ad Soyadz:
Tarih:

Imza:
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