HAKKARI UNIVERSITESI

GOREV TANIMI FORMU
BiRIMi : Biitge ve Performans Programi Sube Miidiirliigii
GOREYV ADI :Sube Miidiirii/Sef/Bilgisayar Isletmeni/V.H.K.I/Memur
AMIRI :Daire Bagkan1
SORUMLULUK ALANI ‘Biitce ve Performans Programu Is ve Islemleri
YERINE GOREVLENDIRILECEK KiSi -
GOREV AMACI :Yasal mevzuat ¢ercevesinde en iyi hizmeti sunmak
TEMEL iS VE SORUMLULUKLAR ‘Biitge ve Performans iglemleri

1-Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.
2-Biitceyi hazirlamak,

3-Ayrintili finansman programini hazirlamak,

4-Biitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarim tutmak, 5- Odenek
gonderme belgesi diizenlemek,

6- Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiiriitmek,
7-Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,
. . 8-Kurumsal mali durum ve beklentiler raporunu hazirlamak,
YETKILERI 9-Gorev alantyla ilgili konulardaki yazigma iglemlerini gergeklestirmek,
10-idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans progranu ve biitceye
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

11- idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri
gelistirmek,

12-idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili
bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

13-idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlgiitlerine
uyumunu degerlendirerek {ist yoneticiye sunmak,

GOREYV TANIMINI HAZIRLAYAN

ADI SOYADI: Sube Miidiirii TARIH: IMZA:
ONAYLAYAN
ADI SOYADI: Daire Baskan1 TARIH: IMZA:

Bu dokiimanda agiklanan goérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

Ad Soyadt:
Tarih:

Imza:
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